


La Fundación Grupo Infrico para la capacitación de Jóvenes es 
una institución privada sin ánimo de lucro, inscrita en el Registro 
de Fundaciones de Andalucía, lo que conlleva el reconocimiento 
por parte del Estado español del interés general de sus fines, 
siendo considerada a todos los efectos institución jurídica 
privada. Funcionará gracias a la colaboración económica de 
entidades privadas pero también con las generosas contribuciones 
particulares a través de las donaciones económicas







Materializamos la constitución de la 
Fundación Grupo Infrico con el firme 
convencimiento de su aportación al crecimiento 
profesional y personal de los jóvenes de Lucena 
y poblaciones colindantes.

Grupo Infrico es sinónimo de empleo, de 
motor de cambio y símbolo de excelencia 
empleadora. Vemos como cada día nos llegan 
más jóvenes con unas grandes necesidades 
formativas, lo cual es paradójico dado que a 
pesar de los altos ratios de desempleo juvenil 
(siendo España el segundo país europeo con 
peores datos de desempleo en este colectivo) 
encontramos perfiles con un déficit de 
formación importante. Es por lo que, siendo 
conscientes de lo que la sociedad le ha dado 
a nuestro Grupo, decidimos apostar por la 
creación de nuestra Fundación cuya misión 
fundamental es la apuesta por la Formación 
de nuestros jóvenes siendo conscientes de 
que quién no cuida su presente se quedará sin 
futuro.  

Aunque nuestra labor no quedará sólo ahí, contribuiremos 
a la Obra Social a través de la donación de alimentos 
con iniciativas que impliquen a nuestros colaboradores, 
internos y externos, que ya se han ido iniciando años 
anteriores a título interno con recogida de alimentos o 
medicamentos para atender a situaciones de emergencia. 

Queremos convertirnos en un compañero que 
colabora con nuestra sociedad que miramos a los más 
cercanos contribuyendo a la mejora de situaciones de 
exclusión social.

Comprometidos con nuestro entorno con que la generación 
de la riqueza consiste en apostar por las personas, 
contribuyendo a su desarrollo y formación. Por todo ello 
agradezco a todas las personas que forman parte de 
este Grupo que han hecho posible esta Fundación 
y a todos aquellos que os uniréis haciendo realidad esta 
oportunidad de mejorar nuestro entorno. 

Hoy ponemos la primera piedra de un camino que 
esperamos sea inmenso.

José Torres
Presidente de la Fundación Grupo Infrico



Nace en 2023 con la intención de 
fortalecer la responsabilidad social 
corporativa de las empresas de Grupo 
Infrico, visibilizando las actividades de 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible se 
llevan a cabo.



El centro de la Fundación son las personas, 
comprometiéndonos en su cuidado a través de 
planes de colaboración saludables, sostenibles y 
comprometidos en aportar a ciertos colectivos la 
empleabilidad necesaria.



Acuerdo con AACC Lucena para la 
colaboración en visibilizar y recaudar 
para la investigación.

· Incorporación a Fundación Berstelman para 
la puesta en valor de la formación dual
· Talleres posturales para trabajar la higiene 
postural.
· Puesta en marcha del Programa Propio de 
Prácticas Infrico- Fundecor.
· Recogida de fondos para la investigación del 
cáncer de mama.
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Incorporación como PYME amiga 
UNICEF España.

Nace Infrico Sport.

Convenio de colaboración con IES 
Sierra de Aras en Formación Dual.

· Recogida de medicamentos para atender la crisis 
provocada por la Guerra en Ucrania.
· Primer Torneo de Padel Infrico Sport
· Entrega de alimentos a los comedores Sociales 
de Lucena.
· Primer Torneo de Futbol Infrico Sport.
· Participación en carreras populares a través de 
Infrico Sport.

· Reconocimiento por Cruz Roja España como 
empleador socialmente responsable.
· Acuerdo con la Cámara de Comercio 
Córdoba para la Formación de jóvenes 
desempleados.
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D. JOSÉ TORRES TENLLADO · Presidente y Patrono.
D. JUAN TORRES TENLLADO · Vicepresidente y Patrono.
D. JOSÉ MARÍA TORRES CHICANO · Patrono.
D. JUAN TORRES MUÑOZ· Patrono.
DÑA. TERESA TORRES MUÑOZ· Patrono.

Además nuestra Fundación cuenta con una secretaria, 
Dña. Ana Pérez Rivera, que coordinará el desarrollo 
de todas las actividades y las relaciones con nuestros 
colaboradores.

PatronatoIntegrado por:





ODS
Á R E A S  D E  A C T U A C I Ó N  D E N T R O  D E  L A S

O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E





EDUCACIÓN DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE Y
CRECIMIENTO

REDUCCIÓN DE 
LAS DESIGUALDADES

ALIANZAS PARA 
LOGRAR OBJETIVOS
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FORMACIÓN PARA EL FUTURO Y EL EMPLEO

Enfocados a contribuir con la formación y capacitación 
de nuestros jóvenes, la mejora continua de nuestros 
profesionales orientados a las necesidades reales del 
mercado a través de programas formativos propios, 
formación en idiomas y concesión de becas de estudio.



FIN DE LA POBREZA HAMBRE CERO SALUD Y BIENESTAR
PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES SÓLIDAS
REDUCCIÓN DE 

LAS DESIGUALDADES

ALIANZAS PARA 
LOGRAR OBJETIVOS

1 2 3 10 16

17

OBRA SOCIAL
Contribuir a la ayuda en la alimentación de nuestra infancia a través de la 
colaboración con diferentes bancos de alimentos en la donación directa o a 
través de iniciativas de voluntario de Fundación.



FIN DE LA POBREZA HAMBRE CERO SALUD Y BIENESTAR
PAZ, JUSTICIA E 

INSTITUCIONES SÓLIDAS
REDUCCIÓN DE 

LAS DESIGUALDADES

ALIANZAS PARA 
LOGRAR OBJETIVOS
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VOLUNTARIADO FUNDACIÓN
Se promoverán iniciativas para involucrar a los colaboradores directos e 
indirectos de la Fundación a participar en acciones que redunden en pro 
de la sociedad.



SALUD Y BIENESTAR

REDUCCIÓN DE 
LAS DESIGUALDADES

ALIANZAS PARA 
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VIDA SALUDABLE
Es consciente de que un entorno de trabajo en el que 
se cuida y fomenta la salud de los trabajadores incide 
directamente en su calidad de vida y el envejecimiento 
saludable.
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ENTORNO SOCIAL
Colaborar con diferentes entidades para conseguir 
un entorno sostenible, fomentando la igualdad de 
oportunidades y gestionando situaciones de necesidad.



El camino
A C A B A  D E  E M P E Z A R



Ctra. de Aguilar a A-318 por Moriles, km 15,5 - A-3132 · CP 14900 LUCENA, Córdoba - España 
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